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A la direction
de la Société à responsabilité limitée
 «Сomap RUS»

Offre de coopération
Le Centre juridique «Avocat Digouine, Vorotnikov et les partenaires»                                                                    (Le Centre juridique)  fonctionne sur la base du Cabinet d'avocats «La Défense constiotutionnelle des droits de l'homme» № 0174 de l'Association des avocats de la région de Moscou.

Le Centre juridique se spécialise dans la fourniture de services juridiques, fiscaux et de conseil en gestion depuis 2003.
L'équipe du Centre juridique rassemble les efforts des professionnels hautement qualifiés ayant de l'expérience dans la mise en œuvre des projets multi-tâches à grande échelle, impliquant non seulement la propriété des technologies juridiques, mais aussi l'organisation d'une interaction efficace avec les autorités d'application de la loi, le gouvernement et les organisations commerciales.
Actuellement  parmi nos Mandants il y a des les organismes gouvernementaux, industriels et commerciaux, les propriétaires de grands biens immobiliers, etc.
L'une des principales orientations de notre activité est la fourniture des services de soutien juridique des entreprises à capitaux étrangers.
Le Centre juridique a déjà fournit l'aide  juridique pour telles entreprises que:

- LPG; 

- Harley-Davidson;

- Sony Corporation;
- Kerzner International;
- Gillette;
- British Petroleum;
- CLARK Equipment;

- Rainbow Play Systems et d'autres.


Face à une concurrence croissante, à la crise dans l'économie mondiale et russe, à l'augmentation des défauts de paiement et des faillites d'entreprises l'un des facteurs clés pour accroître la compétitivité de l'entreprise est d'optimiser les coûts.
L'effet positif économique de la coopération avec notre entreprise est en moyenne 2-3 fois plus élevé que les dépenses des frais juridiques.
L'effet économique est obtenu grâce à un ensemble de mesures visant à prévenir et à réduire au minimum les risques du business, ainsi que la protection en temps opportun des intérêts de la Société au tribunal.
Les avocats et les juristes de notre Centre Vous proposent l'ensemble de mesures suivant:
1. L'examen juridique des contrats;

2. La participation aux processus d'harmonisation des modifications du contrat et la signature d'accords supplémentaires;
3. La préparation des contrats de garantie;

4. Le contrôle de la fiabilité des contreparties et des garants en vue de la signature des contrats;
5. Le contrôle de la justesse de la signature des contrats, des accords supplémentaires et des accords de garantie;

6. Le contrôle de l'exhaustivité et l'exactitude de l'enregistrement des documents primaires;

7. Recueillir des informations sur la situation financière des contreparties;

8. La collecte et la préparation de la preuve écrite, en cas de violation des conditions du contrat de contrepartie.

9. Les conversations préventives avec les propriétaires et les gestionnaires des entreprises-débiteurs pour le remboursement en temps opportun des comptes débiteurs en souffrance;
10. Préparation et présentation des revendications du débiteur;

11. La récupération en temps opportun des dettes par les tribunaux;

12. Le maintien de la collecte de la dette au stade de la procédure d'exécution;
13. Le contrôle de la validité de la documentation et des mesures en cas d'un événement assuré pendant le transport de marchandises;

14. Les procédures de maintenance pour obtenir une indemnisation d'assurance;

15. La négociation et le règlement des différends avec la compagnie d'assurance;

16. Informer la direction de l'entreprise sur les changements importants dans la législation et la pratique du droit à utiliser afin de prévenir les risques potentiels de Russie;

17. L'aide lors des inspections des procureurs, la vérification de l'inspection des impôts, la police, l'inspection du travail, les inspections d'incendie et d'autres autorités et organismes de réglementation;

18. L'aide à la direction de l'entreprise dans le domaine du droit du travail en cas de conflits avec les employés;

19. La fourniture d'une assistance juridique en matière pénale et le droit civil;

20. Préparation d'avis juridiques et d'experts;

21. Fournir des conseils et des éclaircissements sur la gestion juridique de la Société;

22. La participation aux négociations les plus difficiles avec les représentants des entrepreneurs et des structures de contrôle;

23. Présentation des intérêts de la Société dans les tribunaux de juridiction et d'arbitrage des tribunaux généraux.

L'expérience pratique de notre Centre juridique suggère que la tenue de l'ensemble des mesures ci-dessus fournit:
- la minimisation des risques juridiques et financiers;
- l'amélioration de l'efficacité de l'entreprise;
- l'amélioration de la rentabilité à long terme;
- la protection des intérêts des propriétaires de l'entreprise.
Le coût mensuel des services fait 100 000 (cent mille) roubles.
Compte tenu de ce qui précède, nous Vous proposons de considérer la coopération.

La Direction du Centre juridique est prête aux pourparlers de conseil et de sensabilisation.
Nous exprimons l'assurance d'une coopération productive et mutuellement bénéfique.
L'addition:

1. Le projet de l'Accord de l'assistance de l'aide juridique. 
Respectueusement,
Avocat
Directeur du cabinet d'avocats
Partenaire-administrateur
Du Centre juridique
«Avocat Digouine, Vorotnikov et les partenaires»                                                                            Digouine V. A.
